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1. DZIALANIA UCZELNI SPOLECZNO-MEDYCZNEJ W WARSZAWIE NA RZECZ
OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI:
A. W Uczelni Spoteczno-Medycznej w Warszawie dziata Pelnomocnik Rektora
ds. os6b z niepetnosprawnosciami.
Funkcje ta zostata utworzona zarzgdzeniem Rektora Nr 4/2020 z dnia 20
stycznia 2020 r. w sprawie powotania na stanowisko Petnomocnika Rektora ds.
0sOb z niepetnosprawnosciami i petni jg dr Sabina Janik. Do zadah
Petnomocnika Rektora ds. oséb z niepetnosprawnosciami nalezy:

1) reprezentowanie interesow os6b z niepetnosprawnosciami w Uczelni;

2) podejmowane dziatan majgcych na celu stwarzanie osobom z
niepetnosprawnosciami warunkow do petnego uczestniczenia w
procesie ksztatcenia w Uczelni;

3) petnienie dyzuréw dla studentow z niepetnosprawnosciami;

4) podejmowanie inicjatyw majgcych na celu aktywizacje studentow z
niepetnosprawnosciami;

5) sprawowanie nadzoru nad dziataniami Uczelni na rzecz wspierania
studentéw z niepetnosprawnosciami w procesie ksztatcenia oraz
dostosowania infrastruktury dydaktycznej Uczelni do potrzeb tych osob;

6) reprezentowanie Uczelni we wszystkich sprawach dotyczgcych ww.

zadan okreslonych w pkt 1-5.

B. W Uczeni obowigzuje Regulamin przyznawania wsparcia dla oséb z
niepelnosprawnosciami.

Regulamin zostat wprowadzony zarzgdzeniem Rektora Uczelni Spoteczno-

Medycznej w Warszawie z dnia 30 czerwca 2021 r. w sprawie Regulaminu

przyznawania wsparcia dla osob z niepetnosprawnosciami w Uczelni

Spoteczno-Medycznej w Warszawie. Regulamin ten w § 8 okresla szereg form

wsparcia dla studentow z niepetnosprawnosciami, w szczegdlnosci:

1) organizowanie zajeC uzupetniajgcych z przedmiotoéw przewidzianych w
programie studiéw;

2) organizowanie zajeC sportowych, w tym zaje¢ wychowania fizycznego

dostosowanych do rodzaju niepetnosprawnosci studentow;



3)

4)

o)

6)

7)

8)

9)

udzielanie porad psychologicznych, medycznych i prawnych,
organizowanych przez Centrum Wsparcia i Pomocy Studentom Uczelni;
zakup sprzetu technicznego (urzgdzenia wspomagajgce stuch, wzrok,
itp.), dostosowanego do roznych rodzajow dysfunkcji, w celu
udostepniania  tego  sprzetu  studentom  niepetnosprawnym,
wykorzystywanego jako pomoc tym osobom w procesie ksztatcenia na
terenie Uczelni oraz poza Uczelnig (na zasadzie wypozyczenia), w
szczegolnosci:

a) podczas zajec¢ dydaktycznych i egzaminow,

b) w czasie samoksztatcenia;
zakup  sprzetu komputerowego wraz ze  specjalistycznym
oprogramowaniem oraz urzgdzeniami peryferyjnymi w celu umozliwienia
lub utatwienia nauki studentom niepetnosprawnym;
wyposazenie Uczelni w srodki technologiczne wspomagajgce nauczanie
studentow  niepetnosprawnych  (np.  powiekszalniki  ekranowe,
powiekszalniki komputerowe, notebooki wyposazone w oprogramowanie
powiekszajgce i czytajgce, lupy elektroniczne z wbudowanymi oraz
zewnetrznymi kamerami, dyktafony, odtwarzacze mp3) oraz inne
pomoce dydaktyczne (np. tablice interaktywne wraz z odpowiednim
oprogramowaniem, rzutniki multimedialne, itp.);
zakup materiatow dydaktycznych do Biblioteki Uczelni w wers;ji
uwzgledniajgcej potrzeby o0sob niepetnosprawnych (np. w wersji
mowionej, brajlowskiej, druk w powigekszonej czcionce, itp.);
dostosowanie Biblioteki Uczelni do potrzeb oséb niepetnosprawnych, w
tym wyposazenie stanowisk pracy i komputeréw do potrzeb osob
niedowidzgcych i niewidomych;
przygotowywanie materiatbw wykorzystywanych podczas zajec
dydaktycznych oraz egzamindw i innych form weryfikacji efektow
ksztatcenia w formie dostosowanej do potrzeb i mozliwosci studentéw

niepetnosprawnych;

10)zatrudnienie  asystentéw o0s6b niepetnosprawnych (np. o0soéb

sporzadzajgcych notatki dla studentéw niepetnosprawnych w trakcie

zaje¢ dydaktycznych, ttumaczy jezyka migowego);



11)organizowanie przez Biuro Karier Uczelni we wspotpracy z Biurem

Petnomocnika Rektora ds. osob z niepetnosprawnosciami szkolen i

warsztatow:

a)

b)

dla studentéw niepetnosprawnych — majgcych na celu poprawe
ich umiejetnosci psychospotecznych i aktywizacje zawodowa,

dla pracownikéw Uczelni — majgcych na celu zdobycie nowych
umiejetnosci niezbednych w pracy z osobami niepetnosprawnymi;
dla pracownikéw Uczelni i studentéw petnosprawnych — majgcych
na celu podniesienie ich Swiadomosci zwigzanej w
niepetnosprawnoscig i obecnoscig osoéb niepetnosprawnych w

spotecznosci Uczelni;

12)likwidacje barier architektonicznych, dostosowanie sal wyktadowych i

urzgdzen transportu bliskiego na terenie Uczelni do potrzeb osé6b

niepetnosprawnych;

13)finansowanie innych projektéw majgcych na celu stworzenie studentom

niepetnosprawnym warunkéw do petnego uczestnictwa w procesie

ksztatcenia na Uczelni.

C. Obecnie Uczelnia Spoteczno-Medyczna w Warszawie realizuje umowe
POWR.03.05.00-00-A060/21-00 o dofinansowanie Projektu Uczelnia

Spoteczno-Medyczna bez barier, w ramach Programu Operacyjnego

Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014-2020, wspoétfinansowanego ze srodkow

Europejskiego Funduszu Spotecznego, zawarta w dniu 22 grudnia 2021 r.

pomiedzy Narodowym Centrum Badan i Rozwoju a Uczelnia.

D. Zarzadzeniem Rektora Nr 1/2022 z dnia 28 stycznia 2022 r. zostat powotany w

Uczelni 5-osobowy Zespot do spraw procedur wspierania oséb z

niepetnosprawnosciami, do ktérego zadan nalezy:

1) przeprowadzanie analiz wewnetrznych procedur obowigzujgcych w

Uczelni pod katem  dostepnosci Uczelni dla osob z

niepetnosprawnosciami;

2) przeprowadzenie analiz dotychczasowych zadan Petnomocnika ds.

0sob

Z niepetnosprawnosciami oraz wprowadzenie wymogu:
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a) jego czynnego udziatu we wszelkich dziataniach podejmowanych
w Uczelni na rzecz os6b z niepetnosprawnosciami,

b) jego akceptacji dla wszelkich dziatan inwestycyjnych

podejmowanych
w Uczelni,
3) przeprowadzanie analiz funkcjonowania Uczelni i jej jednostek

organizacyjnych pod katem ich dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami;

4) przygotowywanie rozwigzan prawnych i organizacyjno-technicznych
umozliwiajgcych wdrozenie form wsparcia dla:

a) studentow z niepetnosprawnosciami, o ktérych mowa w § 8 ww.
Regulaminu przyznawania wsparcia dla osob z
niepetnosprawnosciami w Uczelni Spoteczno-Medycznej w
Warszawie,

b) pracownikéw Uczelni z niepetnosprawnosciami, o ktérych mowa
w § 11 ww. Regulaminu;

5) proponowanie nowych form wsparcia dla studentéw i pracownikow
Uczelni
z niepetnosprawnosciami wraz z odpowiednimi rozwigzaniami prawnymi
i organizacyjno-technicznymi umozliwiajgcymi ich wdrozenie;

6) opracowanie szczegoOtowych rozwigzan prawnych dotyczacych
dostosowania materiatbw dydaktycznych, egzaminacyjnych oraz pism
urzedowych w Uczelni do zroznicowanych potrzeb os6b =z
niepetnosprawnych wraz z odpowiednimi rozwigzaniami organizacyjno-
technicznymi umozliwiajgcymi ich wdrozenie;

7) opracowanie procedury dotyczgcej bezpiecznej ewakuacji 0soOb
z niepetnosprawnosciami w przypadku wystgpienia zagrozenia dla zycia
lub zdrowia.

W wyniku prac Zespotu w Uczelni podejmowanych jest obecnie szereg dziatan
usprawniajgcych dotychczasowe formy wsparcia 0s6b z

niepetnosprawnosciami i.



. OMOWIENIE WYBRANYCH FORM WSPARCIA UCZELNI DLA STUDENTOW Z
NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI, Z UWZGLEDNIENIEM WPROWADZANYCH
OBECNIE USPRAWNIEN.

Wychodzac naprzeciw potrzebom analizowanej grupy studentow, Uczelnia oferuje

szereg form pomocy, m.in.:

stypendium dla 0os6b z niepetnosprawnosciami,

racjonalne dostosowanie procesu ksztatcenia,

wsparcie asystenta dydaktycznego,

mozliwos¢é wypozyczenia sprzetu wspomagajgcego osoby z
niepetnosprawnoscig wzroku lub stuchu,

mozliwos¢ wypozyczenia zasobow bibliotecznych w formie dostosowanej do
potrzeb studentow z niepetnosprawnosciami,

stanowiska komputerowe wyposazone w sprzet wspomagajgcy dla osob
niedowidzgcych, niedostyszgcych i z niepetnosprawnosciami ruchowymi,
wsparcie psychologiczne, medyczne i prawne w procesie studiowania oraz
wsparcie rozwoju zawodowego,

mozliwos¢ udziatu w programie Erasmus+.

. STYPENDIUM DLA OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

Stypendium to przystuguje studentom, ktérzy posiadajg aktualne orzeczenie o
stopniu niepetnosprawnosci. O stypendium takie nie mogg sie ubiegaC osoby,
ktore ukonczyly juz jeden kierunek studiow. Wyjgtek stanowig sytuacje, gdy
student kontynuuje studia po ukonczeniu studiow pierwszego stopnia w celu
uzyskania tytutu zawodowego magistra lub rownorzednego, jednak nie diuzej
niz przez okres trzech lat albo gdy niepetnosprawnos¢ powstata w trakcie
studiow bgdz po uzyskaniu tytutu zawodowego. Stypendium dla osob z
niepetnosprawnosciami student moze otrzyma¢ wylgcznie na jednym
wskazanym przez siebie kierunku studiow. Student ubiegajacy sie o stypendium
wypetnia wniosek pobrany ze strony Uczelni — zaktadka Biuro Petnomocnika
Rektora ds. Osob z Niepetnosprawnos$ciami, a nastepnie sktada go razem z
zatgcznikami w Dziekanacie Uczelni. Obowigzkowym zatgcznikiem do wniosku
jest orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci wydanym przez zespot

orzekajgcy. Stypendium dla oséb z niepetnosprawnosciami przyznawane jest



na rok akademicki, ale na czas nie dtuzszy niz do kornca waznosci orzeczenia o

stopniu niepetnosprawnosci.

B. RACJONALNE DOSTOSOWANIE PROCESU KSZTALCENIA
Przystuguje kazdemu studentowi z niepetnosprawnoscia, ktory otrzyma zgode
Dziekana wtasciwego Wydziatu.
Osoby z niepetnosprawnoscig w ramach dostosowania procesu ksztatcenia
mogg wnioskowac¢ m.in., o:

e zmiane sposobu uczestnictwa w zajeciach (np. poprzez odrobienie zaje¢
zwigzanych z nieobecnoscig) lub tez prawo do obecnosci podczas zaje¢
osoby wspomagajgcej (np. asystenta dydaktycznego),

e zmiane terminu lub miejsca zaliczenia lub egzaminu,

e zmiane organizacji sesji egzaminacyjnej,

e wydiluzenie czasu trwania egzaminu lub zaliczenia (o 50%) czasu
podstawowego),

e zmiane formy egzaminu lub zaliczenia (pisemna/ustna).

C. ASYSTENT DYDAKTYCZNY DLA OSOBY Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA
Osoby z niepetnosprawnoscia majg mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia
asystenta dydaktycznego, swiadczgcego nastepujacg pomoc:

e asysta w przemieszczaniu sie po uczelni (tzw. transport wewnetrzny),

e pomoc w sporzgdzaniu notatek, kserowaniu,

e pomoc w korzystaniu z zasobow bibliotecznych,

e inna pomoc (po wczesniejszym uzgodnieniu z Biurem Wsparcia Osob

z Niepetnosprawnosciami).

Zakres pracy asystenta dydaktycznego obejmuje wytgcznie wsparcie procesu
ksztatcenia. Natomiast pracownicy dydaktyczni i administracyjni USM ukonczyli
szkolenia w zakresie wspierania studentow z niepetnosprawnosciami w

procesie ksztatcenia.

D. WSPARCIE DLA OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA WZROKU

e Stanowiska komputerowe dla os6b z niepetnosprawnoscia wzroku



Osoby z niepetnosprawnoscig wzroku mogg skorzystaC ze stanowisk
komputerowych wyposazonych w skaner, a takze specjalistyczne
oprogramowanie typu screenreader i oprogramowanie powiekszajgce,
ktore umozliwig samodzielng prace zarowno osobom niewidomym, jak i
stabowidzgcym. Skaner wraz 2z oprogramowaniem OCR -
rozpoznajgcym tekst umozliwia przetworzenie ksigzek z biblioteki do
postaci odczytywanej przez ,mowigcy komputer” Ponadto w Bibliotece
Uczelni znajdujg sie powiekszalniki pomagajgce czyta¢ osobom o bardzo
ograniczonym widzeniu. Sprzet ten umozliwia samodzielne i biezgce
korzystanie z zasobow bibliotecznych. Stanowiska takie znajdujg sie
rowniez w niektorych salach dydaktycznych.

¢ Uczelniana Biblioteka Cyfrowa

W ramach projektu Uczelnia bez Barier, Uczelnia realizuje we
wspotpracy z Bibliotekg Narodowg w Warszawie, Bibliotekg Cyfrowg
Uniwersytetu Warszawskiego zadanie w celu zapewnienia dostepu do
zbiorow ksigzek i podrecznikdw akademickich juz wczes$niej
przetworzonych i zaadoptowanych do postaci cyfrowej mozliwej do
odczytu mowg syntetyczng. Uczelniana Biblioteka Cyfrowa to platforma
internetowa, z ktérej mozna pobiera¢ zaadoptowane ksigzki w dowolnym
miejscu. Poniewaz prawo autorskie zezwala na przetwarzanie i
udostepnianie  utworéw nim  objetych  jedynie osobom z
niepetnosprawnoscig (tzw. dozwolony uzytek dla dobra o0s6b
niepetnosprawnych), student/pracownik moze skorzysta¢ z zasobow
Uczelnianej Biblioteki Cyfrowej jedynie po zarejestrowaniu. Po rejestracji
mozna korzystaC z Uczelnianej Biblioteki Cyfrowej przy pomocy
dowolnego komputera podtgczonego do Internetu.

E. PRACOWNIA BIBLIOTEKI KSIAZKI MOWIONEJ
Uczelnia oferuje studentom z niepetnosprawnosciami:
1) stanowiska komputerowe, przystosowane do potrzeb oséb =z
niepetnosprawnoscia  wzroku, wyposazone W oprogramowanie
powiekszajgce i udzwigkawiajgce sSrodowisko Windows,

2) oprogramowanie rozpoznajgce skanowany tekst,
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3) wysokiej jakosci skaner formatu A3,

4) wysokiej jakosci drukarke brajlowska (o wydajnosci ponad 100 stron na
godzine),

5) powiekszalnik (powiekszajgcy do 72 razy i posiadajgcy wiele
dodatkowych funkcji),

6) wysokiej jakosci notatnik brajlowski wyposazony w brajlowskie

oprogramowanie.

e Wypozyczalnia przy Pracowni Biblioteki Ksigzki Mowionej
Uczelnia oferuje studentom z niepetnosprawnosciami odtwarzacze

ksigzek w formacie DAISY, audio oraz plikow tekstowych.

F. WSPARCIE DLA OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA SLUCHU
e Wypozyczalnia sprzetu FM
System FM jest przenosnym urzgdzeniem kompatybilnym z aparatami
stuchowymi réznego typu, ktory dodatkowo wspomaga styszenie. Mozna
uzy¢ go na wyktadach, ¢wiczeniach lub innych zajeciach zwigzanych ze
studiami. Osoby z niepetnosprawnoscig stuchu mogg wypozyczyc¢ taki

sprzet na okres semestru z mozliwoscig jego przedtuzenia.

G. DOSTEPNOSC UCZELNI DO POTRZEB 0sOB Y4
NIEPELNOSPRAWNOSCIA RUCHU
Wiekszosc¢ obiektow w tym budynkow dydaktycznych jest obecnie dostosowana
do potrzeb os6b z niepetnosprawnoscig ruchu. Swobodny dostep dla osob
poruszajgcych sie na wozkach lub o kulach zagwarantowano przy uzyciu

platform przychodowych, wind lub podnosnikow w obiektach.

H. WSPARCIE PSYCHOLOGICZNE, MEDYCZNE | PRAWNE DLA POTRZEB
OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI
W zarzadzeniu Rektora Nr 7/2022 z dnia 3 sierpnia 2022 r. w sprawie
Regulaminu Centrum Wsparcia i Pomocy Studentom Uczelni Spoteczno-
Medycznej w Warszawie uregulowano zasady i tryb udzielania studentom
Uczelni konsultacji obejmujgcych porady psychologiczne, medyczne i prawne.

Celem tych porad jest rozwigzywanie doraznych problemow studentéw Uczelni
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— psychologicznych, medycznych i prawnych, wymagajgcych niezwiocznie
profesjonalnego wsparcia. Pierwszenstwo w korzystaniu z porad przystuguje
studentom z niepetnosprawnosciami posiadajgcym orzeczenie witasciwego
organu potwierdzajgce stopien niepetnosprawnosci lub inny dokument
rownowazny. Petnomocnik Rektora ds. oséb z niepetnosprawnosciami
prowadzi ewidencje porad udzielonych studentom z niepetnosprawnosciami.
Studenci zainteresowani skorzystaniem z porady psychologicznej, medycznej
lub prawnej kontaktujg sie z Centrum Wsparcia telefonicznie na numer telefonu
podany na stronie internetowej Uczelni w zaktadce Dla studentow w folderze
Centrum Wsparcia i Pomocy Studentom lub poprzez wypetnienie formularza
internetowego dostepnego w ww. folderze.
Porady psychologiczne, medyczne lub prawne odbywajg sie w wyznaczonym
dniu tygodnia i 0 wyznaczonej godzinie, ktore sg podane na stronie internetowe;j
Uczelni w ww. folderze. W razie jednak zaistnienia potrzeby niezwtocznej
konsultacji, porada psychologiczna, medyczna lub prawna moze odby¢ sie
rowniez w innym dniu niz dzien tygodnia wyznaczony na dany rodzaj porady.
Porady, w zaleznos$ci od potrzeb i mozliwosci, sg przeprowadzane:

1) w formie stacjonarnej w siedzibie Uczelni;

2) w formie zdalnej z wykorzystaniem internetowych programéw i aplikacji;

3) w formie rozmowy telefonicznej (teleporada).
Porady sg prowadzone przez nauczycieli akademickich Uczelni, bedacych
specjalistami i praktykami w danej dziedzinie.

PROGRAM ERASMUS+

Program Erasmus+ stwarza okazje wszystkim studentom i pracownikom
Uczelni uczestnictwa w wyjazdach studyjnych i studiach w uczelniach za
granicg przy zapewnionym stypendium.

Student z orzeczeniem o niepetnosprawnosci ma dodatkowo prawo ubiegac sie
o dofinansowanie zwigzane z niepetnosprawnoscig, np. lekéw, podrézy osoby
towarzyszgcej, kosztow specjalnych materiatdéw do nauki, pokrycie specjalnego
ubezpieczenia, itp. Nalezy w tym celu ztozy¢ odpowiedni wniosek do

dziatajgcego w Uczelni Biura Erasmus+.
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